ZESPOL SZKOY. TECHNICZNYCH
W RYBNIKU

PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

na rok szkolny 2023/2024

Program uchwalono w porozumieniu z Radga Pedagogiczng
(Uchwata nr 10/2023/2024 z dnia 11 wrzesnia 2023 r., protokol Rady Pedagogicznej nr 2 z dnia 11 wrze$nia 2023 r.)
oraz Rada Rodzicéw (Uchwala Rady Rodzicow nr 2/2023/2024/RR z dnia 12 wrze$nia 2023 r.)

Wychowywaé to nie znaczy ksztatci¢ tylko rozum, lecz ksztattowaé harmonijnie catego cztowieka, a wiec takze jego serce i charakter.
Wychowywaé, to znaczy réwniez - z pokolenia na pokolenie przekazywaé wartosci, ktére nadajq zyciu sens i wypetiaja, je trescia, Przekazuje sie je nie
tylko stowami, lecz przede wszystkim przyktadem wtashego zycia. Wychowanie jest wspélnym zadaniem rodzicéw, szkoty, uniwersytetow, prasy, radia,
telewizji i opinii publicznej. Wychowywanie jest bardzo odpowiedzialnym zadaniem.

Phil Bosmans

Program uwzglednia rozwéj kompetencji kluczowych opisanych w podstawie programowej ksztafcenia ogélnego oraz kierunki polityki oswiatowej parstwa W roku
szkolnym 2023/2024.

Wynika z wnioskow z:
ewaluacji jego realizacji w roku ubieglym, nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2022/2023, diagnozy w zakresie wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniow, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegolnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Dziataniami objeci sq uczniowie i uczennice oddziatow:
L, U, I, IV iV Technikum nr 1 im. Stanistawa Staszica oraz oddziatéw I, II, III Branzowej Szkoty I Stopnia nr 1 im. Stanistawa Staszica w Zespole Szkét Technicznych
w Rybniku.

Celem programu naszej szkoty jest wspieranie rozwoju mlodziezy, ochrona ich zdrowia, stworzenie warunkéw do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci stuzacych
przeciwdziataniu temu, co zagraza ich zdrowiu i bezpieczenstwu. Tresci programu, cele jakie stawiamy wspdlnocie szkolnej i zadania dzieki ktérym zatozenia zostang
osiagnigte wynikaja bezposrednio z Wizji szkoty, Misji jaka szkota realizuje oraz modelu absolwenta, nauczyciela i wychowawcy.



Misja szkoly

ZST to instytucja promujaca najwyzsze wartosci ogolnoludzkie, w ktorej jest i zawsze bedzie miejsce dla tolerancji, nauki, wspotpracy i wzajemnego szacunku. Szkota za cel
nadrzgdny przyjmuje wszechstronny rozwdj ucznia/uczennicy, przygotowujac go/ja do samodzielnego zycia i w pelni §wiadomego petnienia rol spotecznych w dorostym
zyciu. Rodzice, nauczyciele i dyrekcja sg dla siebie partnerami w ksztaltowaniu i wypracowaniu wewnetrznej harmonii sfery fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej
i duchowej mtlodziezy szkolnej. Szkota zapewnia warunki ksztalcenia i wychowania oparte na odpowiedzialnosci za siebie i innych. Wspiera uczniéw/uczennice
w wszechstronnym i harmonijnym rozwoju, tak by mogli/ty sta¢ si¢ odpowiedzialnymi, kreatywnymi i wrazliwymi cztonkami spoteczno$ci, w ktorej funkcjonujg: rodziny,
miasta, kraju, $wiata, by potrafili wykorzystywa¢ wilasny potencjal i dostosowywac si¢ do szybko zmieniajacej si¢ rzeczywistosci, uczac si¢ przez cate zycie. Prawo$¢
i madros¢ sa rzeczywisto$cia, ktorej pragnie si¢ dla siebie i innych. Dialog i negocjacje sg metodami na rozwigzywanie spraw trudnych i konfliktowych. Wszyscy pracownicy
pedagogiczni i niepedagogiczni, rodzice i mlodziez szkolna przyczyniaja si¢ do realizacji celow oraz zadan szkoty. Szkota doktada wszelkich staran, aby uczen/uczennica
czuli si¢ pewnie i bezpiecznie. Wprowadzone zasady, norm i reguty wspotzycia spolecznego sa konsekwentnie przestrzegane i egzekwowane.

Wizja szkoly

Najwickszym marzeniem szkoty jest wychowanie absolwentow tworczych, dbajacych o siebie i innych ludzi, ktérzy poprzez wiasny rozwdj beda tworzy¢ spoleczenstwo
przysztosci. ZST to szkota nowoczesna, innowacyjna, dobrze wyposazona. Szkota, w ktorej zatrudnieni sa wykwalifikowani nauczyciele - wiarygodni, zaangazowani
W proces nauczania i wychowania. Otwarci na nowe wyznania, wrazliwi na potrzeby jednostek, zawsze gotowi do udzielenia wsparcia. Stanowia autorytet dla swoich
wychowankow, ksztattuja w nich umiejetnosci zyciowe oraz rozwijaja poczucie wlasnej wartosci. Szkota, w ktorej w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych kazdy
uczen/uczennica moga rozwija¢ swoje talenty, zainteresowania i uzdolnienia, tworczo rozwigzywac roéznorodne problemy, budowaé wiar¢ we wlasne sity i mozliwosci.
Szkota, ktora uczy mysleé, analizowaé, otwiera¢ horyzonty, uczy tolerancji i zrozumienia dla innych. Dziata w oparciu o przyjete normy oraz daje mozliwo$¢ samorealizacji.
Szkota, w ktoérej kazdy uczen/uczennica czuja si¢ bezpieczni i akceptowani przez nauczycieli i réwiesnikow. Laczy nas wzajemny szacunek. Szkota, propaguje
i upowszechnia wartosci etyczne - humanitaryzm, odpowiedzialno$é, akceptacj¢ drugiego cztowicka, respektowanie prawa innych, warto§ci uniwersalne, prawde
i sprawiedliwo$¢. Szkota, w ktorej rodzice angazowani sg do wspolnego i efektywnego uczestnictwa w procesie budowania systemu wartosci u swoich dzieci. Szkota, ktora
wspotdziata ze srodowiskiem lokalnym. Organizuje i uczestniczy w roznych imprezach i akcjach charytatywnych, festiwalach, turniejach, zawodach i konkursach.

Model absolwenta
Absolwent ZST:

W sferze nauki:

= posiada wiedze i umiejetnosci niezbedne do dalszego ksztalcenia,

= umie samodzielnie uczy¢ si¢ i korzysta¢ z dostepnych zrodet informacji,

= potrafi planowa¢, organizowac i ocenia¢ wtasng nauke,

= poprawnie postuguje si¢ jezykiem ojczystym,

= postluguje si¢ co najmniej jednym jezykiem obcym,

=  postuguje sie technologiami informacyjno - komunikacyjnymi w zdobywaniu, dokumentowaniu i prezentowaniu wiedzy.
W sferze spoteczne;j:

= potrafi dobrze funkcjonowaé w otaczajacym go Swiecie,

= znairespektuje prawa cztowieka, jest tolerancyjny - akceptuje rozne postawy i poglady,

= umie rzetelnie pracowa¢ indywidualnie i wspotpracowaé w zespole zgodnie z obowigzujacymi zasadami i poczuciem wspotodpowiedzialnoscei,

= cechuje si¢ wysoka kultura osobistg, jest zyczliwie nastawiony do $§wiata i ludzi,

=  potrafi rozwigzywac problemy w sposob aprobowany przez srodowisko,

= promuje zdrowy styl zycia,



= dba o otaczajace srodowisko,
= dba o bezpieczenstwo wlasne i innych.
W sferze kulturowej:
= jest otwarty na europejskie i §wiatowe wartosci kultury,
zna historig, kulture oraz tradycje swojego miasta, regionu i kraju,
potrafi korzysta¢ z dobr kultury, uczestniczy¢ w zyciu kulturalnym, a nawet go tworzyc¢,
ma $wiadomo$¢ potrzeby wspotpracy i integrowania si¢ z innymi narodami, przy zachowaniu wlasnej tozsamosci i odrgbnoséci narodowej,
szanuje dobra kultury i przyrody, symbole narodowe i religijne.
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Model nauczyciela i wychowawcy

Nauczyciel to cztowiek dojrzaty do podjecia swojej roli i odpowiedzialny za rezultaty oraz proces dydaktyczny i wychowawczy. Nauczyciel uczy i wychowuje

podczas lekcji, po lekcjach, na wycieczkach, na przerwach.
Nauczyciel - wychowawca dazy do tego, by sta¢ si¢ autorytetem dla swoich uczniow/uczennic.
Posiada nastgpujace cechy i umiejetnosci wychowawcze:

=  organizuje zycie oddziatu,

= dba o dobro uczniéw/uczennic,

= ma dobry kontakt z uczniami/uczennicami,

= wspiera i motywuje uczniow/uczennice,

= wierzy w swoich ucznidow/uczennice,

= daje pozytywny przyktad,

= prowadzi ciekawe lekcje,

= znai stosuje nowe technologie informacyjno - komunikacyjne,

= stwarza mozliwosci do zespotowego rozwigzywania problemow,

= jest zyczliwy,

= jest sprawiedliwy,

=  jest odpowiedzialny,

= kreatywny, otwarty na nowe pomysty,

= konsekwentny,

=  wyrozumiaty,

=  opiekunczy,

= empatyczny,

= tolerancyjny.

Rodzice wspieraja realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego poprzez:

=  zaangazowanie w zycie szKoty,

= wspolprace ze szkolg i przyjecie odpowiedzialno$¢ za wspolnie podejmowane dziatania profilaktyczne,

= aktywne uczestnictwo w spotkaniach klasowych, ogélnoszkolnych,

= dostarczanie dzieciom wzorcow postepowania, zdrowego stylu zycia i alternatywnych form spedzania czasu wolnego,
= ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci u swojego dziecka,

= okres$lenie systemu norm, zasad i wartosci,

=  systematyczng kontrole frekwencji i postgpow w nauce swojego dziecka,



= uczenie swoich dzieci odpowiedzialnos$ci za wlasne czyny.
Program Wychowawczo - Profilaktyczny Zespotu Szkét Technicznych w Rybniku

obejmuje tesci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow/uczennic
oraz tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw/uczennic, nauczycieli i rodzicow.

CELE I ZADANIA DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH:

1. Wzmacnlanle pozytywnego kllmatu szkoly

- formowanie u uczniéw i uczennic poczucia godnosm W%asnej osoby i szacunku dla godnosci 1nnych osob
- ksztattowanie umiejetnosci komunikacji bez mowy nienawisci w §wiecie realnym i wirtualnym,

- doskonalenie wzajemnych relacji: nauczyciel - uczen, nauczyciel - rodzic, nauczyciel - nauczyciel,

- rozwijanie wrazliwosci spolecznej, narodowej i estetycznej ucznidow i uczennic.

2. Zwig¢kszenie bezpleczenstwa UCznlow/uczennlc, przec1wdzmlan1e przemocy, w tym w cyberprzestrzeni:
pro prze DEZCRIOEY--AEFesH-O apewnicnie-bezp Astwa; - zapewnienie bezpieczenstwa poprzez profilaktyke przeciw przemocy i agresji,

- budowanle reIaCJl opartych na porozumlenlu bez przemocy,
- tworzeme atmosfery zapewmajqcej uczmom i uczenmcom poczucie bezpleczenstwa

- w ramach edukacji wlaczajacej budowanie

$wiadomosci znaczenia roznorodnosci i umlejegtnoscn komumkacp opartej na empatii,

- tworzenie atmosfery otwarto$ci i inkluzywnosci dla kazdego w srodowisku edukacyjnym, w tym gldwnie dla 0séb z niepetnosprawnoscia,
- wspieranie ksztaltowanie nabywania umiejetno$ci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, ryzykownych i konfliktowych,

- d21a1an1a wychowawcze zmlerzajqce do poprawy frekwencp

- w celu poprawy bezpieczenstwa oraz kontroli niewlasciwych zachowan uczniéw/uczennic na terenie szkoty oraz w jej najblizszym otoczeniu funkcjonuje system
monitoringu,

- ksztaltowanie u ucznidw i uczennic postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci,

- ksztattowanie u ucznidow i uczennic umiejetnosci prawidtowego postugiwania si¢ technologiami informacyjno - komunikacyjnymi,

- rozwijanie $wiadomosci wptywu technologii i nowych mediéw na zdrowie psychiczne.

3. Wychowanie do wartosci i ksztaltowanie postaw prospolecznych i patriotycznych:
- respektowanie przestrzeganie norm spotecznych,

- propagowanie wiedzy o prawach dziecka i czlowieka oraz prawach i obowiazkach ucznia/uczennicy,

- rozwijanie postaw patriotycznych, obywatelskich, spotecznych i prorodzinnych,

- wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym,

- wychowywanie do tolerancji wobec odmiennosci kulturowych, religijnych i rasowych,

- wolontariat szkolny.



4. Promowanie zdrowego stylu zycia, w tym wzmacnianie kondycji psychicznej uczniéw/uczennic, zapobieganie uzaleznieniom:
- promowanie zdrowego stylu zycia, higiena ciata i umyshu oraz ksztattowanie postaw i nawykow prozdrowotnych z uwzglednieniem odpowiedzialno$ci za zdrowie swoje
i innych,

~—promowanie-wzmaecniania-zdrowiai-kendycji-psychicznej; - rozwuanle sw1adomosc1 znaczenia bezpleczenstwa zdrow1a psychlcznego i emoqonalnego u miodziezy,

wzmocnien w kontekscie edukacji szkolnej,

- dzialania profilaktyczne zapobiegajace uzaleznieniom wsérod mtodziezy,

- wspieranie pozytywnych

- upowszechnianie wsrdéd mtodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztattowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowe;j
i globalnej,

- upowszechnianie wsrdéd mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci,

- budowanie odpornos$ci psychicznej na problematyczne komunikaty docierajace do mtodziezy z medidow spotecznosciowych,

- budowanie wspotpracy na rzecz czynnikoéw chroniagcych zdrowie psychiczne mtodziezy,

- tworzenie podstawy do przeciwdziatania kryzysom zdrowia psychicznego mtodziezy,

- budowanie $wiadomos$ci w zakresie Zrodet stresu oraz reakcji organizmu w sytuacjach stresujacych; rozwijanie umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach stresujacych.

5. Wspomaganie wychowaweczej roli rodziny:
—zaeieSnianie-wieziredziedéw-ze-szkels; - odkrywanie mocy wspotpracy z rodzicem,

- pobudzenie wspolpracy pomiedzy szkolg a rodzicem, majacej na celu przeciwdziatanie kryzysom psychicznym mtodziezy,
- doskonalenie kompetencji wychowawczych rodzicow.

L.p. | Cel priorytetowy Cele szczegolowe Zadania Osoby Termin
odpowiedzialne | realizacji
1. Wzmacnianie a) umie nawigzywac i podtrzymywaé | integrowanie mlodziezy w oddzialach:
pozytywnego klimatu relacje oparte na szacunku oraz - przeprowadzenie w oddziatach pierwszych dziatafi-integrajaeyeh | wychowawcy wrzesien
szkoly; wspolpracowaé w zespole, warsztatow integracyjnych z uwzglednieniem propozycji psycholog
zglaszanych przez mlodziez oraz ich rodzicéw,
—w-pezestatych-oddzialach przeprowadzenie zajeé-dotyezaeyeh wychowawcy wrzesien/
ntegract-Hbudowaniasatyslakejonujaeyeh-relacji—innymi-na psycholog pazdziernik
ji j i b pazdziernik/
- w pozostatych oddziatach przeprowadzenie warsztatow listopad/
konstruktywnej komunikacji na wniosek wychowawcy, grudzien
- warsztaty przeciwdziatania mowie nienawisci “Poznaj - reaguj”, specjalisci/ wrzesien/
psycholog grudzien
- pomoc uczniom/uczennicom przybylym z zagranicy, cala spoteczno$¢ | caly rok
w szczegodlnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistnialych potrzeb, szkolna
b) traktuje innych z szacunkiem - reagowanie na kazde sygnaty dotyczace wykluczenia z grupy cala spoleczno$é | caly rok
(zmniejszenie ilosci wykluczen rowiesniczej, agresji, przemocy, szkolna
z grupy rowiesniczej), - przeprowadzenie lekcji wychowawczej na temat wzajemnego wychowawcy listopad
szacunku, Swiatowy Dzien Swiadomosci Autyzmu, psycholog kwiecien
¢) wszyscy cztonkowie spotecznosci - doskonalenie wspotpracy rodzic - wychowawca oraz cala spoteczno$¢ | caly rok
szkolnej doskonalg wzajemne relacje: | wychowawca/nauczyciel - rodzic - pedagog/psycholog/pedagog szkolna
nauczyciel - uczen, specjalny,
nauczyciel - rodzic, - organizowanie konsultacji nauczycieli dla rodzicow, wychowawcy caly rok wedlug
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nauczyciel - nauczyciel, nauczyciele potrzeb
- organizowanie konsultacji specjalistow dla rodzicow, specjalisci caly rok wedlug
pedagodzy potrzeb
psycholog
pedagog
specjalny
d) zna normy i zasady obowiazujgce - przypomnienie norm i zasad zachowania, wychowawcy wrzesien
W grupie oraz prawa i obowiazki - przypomnienie ogolnoszkolnych norm i zasad funkcjonowania.
wynikajace z roli ucznia/uczennicy
i czlonka spotecznosci szkolnej,
Zwigkszenie a) zna zasady bezpieczenstwa - zapoznanie uczniow/uczennic i ich rodzicéw z funkcjonujacymi wychowawcy wrzesien/
bezpieczenstwa obowigzujace w szkole i poza nia, w szkole procedurami postgpowania oraz systematyczne ich styczen
uczniéw/uczennic, przestrzega obowiazujacych norm przyp(.)minanie-, .
przeciwdzialanie zachowania, - monitorowanie zachowania i uwag, \évg;fcr;]c;vlvoagwcy/ caly rok
przemocy, w tym .. - konsekwentne stosowanie kar statutowych, wychowawcy caly rok
w cyberprzestrzeni; - - - — -
- monitorowanie zachowania uczniéw/uczennic z ocena wychowawcy/ caly rok
nieodpowiednig i naganng z zachowania, pedagodzy/pedag
0g specjalny
b) potrafi kontrolowaé swoje - prowadzenie-zajeé-psychoedukaeyjnyeh-peswicconychnauece speejaliei/ ealyrok
zachowanie, bierze odpowiedzialno$¢ | rezwigzywaniakenfliktéwiprobleméw bezprzemeoey; warehowawey caly rok wedlug
za SWoje postepowanie, - warsztaty z zakresu asertywnosci wspomagajace nabywanie psycholog potrzeb
umiejetnosci rozwigzywania konfliktow,
- stosowanie metody ,,Wspolnej sprawy” podczas rozwigzywania pedagodzy caly rok wedlug
konfliktow rowiesniczych, psyehelog potrzeb
pedagog
specjalny
- prowadzenie edukacji prawnej (profilaktyka zachowan specjalisci/ listopad/
agresywnych), wychowawcy loty
wrzesien/
listopad/
styczen
specjalisci/ caly rok wedlug
psycholog potrzeb
pedagog
- wspieranie uczniéw/uczennic majgcych trudnosci w radzeniu specjalny
sobie ze ztoscig i innymi trudnymi emocjami,
¢) zna zasady bezpiecznego - prowadzenie zajg¢ po$wigconych nauce bezpiecznego wychowawcy/ pazdziernik/
poruszania si¢ w cyberprzestrzeni, i odpowiedzialnego poruszania si¢ w cyberprzestrzeni oraz nauczyciele marzec
krytycznej analizie informacji zamieszczanych w internecie, informatyki
d) wie jak odpowiedzialnie korzysta¢ | - organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu, nauczyciele luty
7 zasobOw internetu, zna zasady informatyki
bezpiecznego i odpowiedzialnego
poruszania si¢ w sieci,
RODZICE | NAUCZYCIELE:
a) wiedza jak odpowiedzialnie - przekazanie informacji rodzicom i nauczycielom na temat specjalisci/ ogodlnoszkolne
korzysta¢ z zasoboéw internetu, zagrozen wystepujacych w cyberprzestrzeni, dyrekcja spotkanie




Z rodzicami

b) posiadaja aktualne i rzetelne - zamieszczenie powyzszych informacji na stronie internetowej nauczyciele listopad
informacje na temat zagrozen szkoty. informatyki
wystepujacych w cyberprzestrzeni,
Wychowanie do wartosci | a) buduje swoj system wartosci - zrealizowanie dwoch lekcji wychowawczych poswigconych wychowawcy listopad/
i ksztaltowanie postaw (uczniowie/uczennice znaja wartosci warto$ciom: wartosci przyjete w szkole oraz dobro i prawda, styczen
prospolecznych przyjete w szkole), . ' _ .
i patriotycznych; b) aktywnie uczestniczy - organizowanie uroczystosci i imprez historycznych, Wychowaw_cy/ caly rok
w uroczystosciach szkolnych patriotycznych i kulturalnych w szkole oraz wyj$¢ na uroczystosci | wyznaczeni
i miejskich, imprezach kulturalnych miejskie zwiazane ze §wigtami i upamigtnianiem wydarzen nauczyciele
(rozwija kompetencj¢ - aktywny historycznych,
udziat w zyciu kulturalnym szkoty, - organizowanie wycieczek do muzeow, teatréw, bibliotek, wychowawcy/ caly rok
srodowiska), regionalnych miejsc kulturalnych, miejsc pamigci narodowe;j, wyznaczeni
nauczyciele
¢) angazuje si¢ w dziatania - prowadzenie dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego, opiekunowie caly rok
wolontarystyczne, samorzadu - organizacja wolontariatu w szkole, wyznaczeni caly rok
uczniowskiego, nauczyciele
- organizowanie akcji charytatywnych, pomocy kolezenskiej, wyznaczeni caly rok
nauczyciele/
wychowawcy/
pedagodzy/
psycholog/pedag
og specjalny
- prowadzenie wspolpracy z instytucjami i organizacjami dyrekcja/ caly rok
pozarzadowymi. wychowawcy/
nauczyciele/
pedagodzy/
psycholog /
pedagog
specjalny
Promowanie zdrowego 1. zna zasady zdrowego stylu Zycia:
stylu zycia, w tym a)—z-Ha—l—szesthega—zasad ﬁﬁepremdzem%lekeﬁwyehewawezﬂ—na—tem&%ezpﬁezme WAEROWaWEY wrzesient
wzmacnianie kondycji b%p}eezens%wa—zvﬁzﬁtaﬂyeh W%%kele,-fz%?&dyhfuﬂkejeﬂewa&m—w—szkemﬁm&z—paﬂdemﬁ
psychicznej -9 COVID-19% — — - - —
ucznlo_w/uc?ennlc, a) zna zasady dbatosci o zdrowie zapobiepaia-chorobomzakazmm—y e COVID - 10, szkelnal de-styeznia
zapoplegar]le psychiczme, stosovwanvelszerepien: nadezyeciele
uzaleznieniom,; biologii
- przeprowadzenie lekcji wychowawczej na temat wagi zdrowia wychowawcy/ caly rok
psychicznego w prawidlowym funkcjonowaniu cztowieka, psycholog
b) wie, jak prawidlowo i zdrowo si¢ - upowszechnianie wsrod mtodziezy wiedzy o zasadach wychowawcy/ caly rok
odzywiaé, racjonalnego odzywiania oraz przeciwdziataniu marnowaniu pielegniarka
Zywnoscli, szkolna/
nauczyciele
biologii
- realizacja treSci wychowawczo - profilaktycznych dotyczacych wychowawcy/ caly rok
zdrowia na lekcjach biologii, wychowania fizycznego, edukacji dla | nauczyciele




bezpieczenstwa oraz na lekcjach wychowawczych,

biologii/
nauczyciele w-f/
nauczyciele edb

¢) ma §wiadomo$¢ roli aktywnosci
fizycznej w zdrowym zyciu
czlowieka,

- organizowanie imprez rekreacyjnych i zawodow sportowych.

nauczyciele w-f/
wyznaczeni
nauczyciele

caly rok

2. wie jak dbaé o zdrowie psychiczne:

a) zna swoje zasoby, mocne strony
oraz stabosci,

- przeprowadzenie lekcji wychowawczej na temat samooceny
i ksztattowania inteligencji emocjonalne;j,

psychelog

wychowawcy/
psycholog

] —
do-stycznia
caly rok

- przeprowadzenie zaj¢é na temat sposoboéw radzenia sobie ze

stresem Hrudnymi-sytuacjami w oddziatach przystepujacych do

egzaminOw zewnetrznych,

wychowawcy/
psycholog

od listopada
do kwietnia

b) wie jak radzi¢ sobie w trudnych
sytuacjach,

- udzielanie opieki i wsparcia psychologiczno - pedagogicznego
uczniom w sytuacjach kryzysowych,

wychowawcy/
specjalisci/
pedagodzy/
psycholog/
pedagog
specjalny

caly rok wedlug
potrzeb

- udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

wychowawcy/
specjalisci/
pedagodzy/
psycholog/
pedagog
specjalny

caly rok

- udzielanie biezacej pomocy uczniom w trudnej sytuacji zyeiowej
materialnej,

wychowawcy/
specjalisci/
pedagodzy/
pedagog
specjalny

caly rok wedlug
potrzeb

¢) rozwija $wiadomo$¢ znaczenia
bezpieczenstwa zdrowia
psychicznego,

- obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego,

wychowawcy/
psycholog

ealy rok-wedlug
potrzeb

pazdziernik

- obchody Swiatowego Dnia Walki z Depresja,

alidel/

luty




pedagedzy/
psycholog
pedageg

wychowawcy/
psycholog

d) zna konsekwencje zdrowotne
palenia papierosow, e —papierosow
i uzywania substancji
psychoaktywnych,

- przeprowadzenie lekcji wychowawczej na temat skutkow palenia
papierosow, e - papierosOw 1 uzywania substancji psychoaktywnych
w tym alkoholu,

wychowawcy/
pielegniarka
szkolna/
psycholog

caly rok

RODZICE I NAUCZYCIELE:

posiadajg aktualne i rzetelne
informacje na temat:

- wspierania kondycji psychicznej
uczniow,

- substancji psychoaktywnych

i pierwszych objawow uzywania
substancji psychoaktywnych,

- przygotowanie dla rodzicow i nauczycieli materiatow
edukacyjnych na temat wzmacniania kondycji psychicznej
uczniow,

specjalisci/
pedagodzy/
psycholog/
pedagog
specjalny/
pielegniarka
szkolna

caly rok

- dostarczanie rzetelnych i aktualnych informacji rodzicom
o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow i ich rodzin

w przypadku uzywania §rodkow i substancji powodujacych
uzaleznienie.

wychowawcy/
specjalisci/
pedagodzy/
psycholog/
pedagog
specjalny/
pielegniarka
szkolna

caly rok

Wspomaganie

wychowawczej roli

rodziny;

rodzice - doskonalg kompetencje
wychowawcze,

- udzielanie konsultacji i pomocy w trudnych sytuacjach
wychowawczych,

wychowawcy/
specjalisci/
pedagodzy/
psycholog/
pedagog
specjalny

caly rok wedlug
potrzeb

- organizacja zespotdw wychowawczych z udziatem rodzicow
w przypadku powtarzajacych si¢ zachowan niepozadanych
ucznia/uczennicy,

wychowawcy/
specjalisci/
pedagodzy/
pedagog
specjalny

caly rok wedlug
potrzeb

- przekazywanie rodzicom materiatdéw edukacyjnych na temat
probleméw mtodziezy oraz sposobow postepowania zgodnie
z zapotrzebowaniem,

wychowawcy/
specjalisci/
pedagodzy/
psycholog/
pedagog
specjalny

caly rok wedlug
potrzeb

- stata wspolpraca z rodzicami w zakresie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej udzielanej uczniom/uczennicom,

wychowawcy/
nauczyciele/
specjalisci/
pedagodzy/
psycholog/

caly rok




pedagog
specjalny

- wspieranie rodzicow ucznidéw/uczennic przybytych z zagranicy,
w szczegolnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistnialych potrzeb.

cala spolecznos$é
szkolna

caly rok

Nogok~kwbdE

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

ZAGADNIENIA DO REALIZACJI NA ZAJECIACH Z WYCHOWAWCA

Wychowawcy oddziatéw opracowujq plan pracy wychowawczej na rok szkolny, uwzgledniajac ponizsze zagadnienia

BHP w szkole, w drodze do i ze szkoty. Dokumenty szkolne, ktore trzeba znac - zapoznanie uczniéw ze statutem szkoty.
Wymagania-edukaeyjnre-Diagnoza potrzeb edukacyjnych wychowankow.

Ocena zachowania—procedura ustalania oceny zachowania oraz kryteria.

Wybory do samorzadu oddziatu - zadania samorzadu. Przydziaty obowigzkow.

Bezpiecznie-w-szkole - zasady-funkejonowania-w-szkole zwigzane z pandemig- COVID - 19;

COVAD -19-zasady-higieny-Poznajemy siebie — typy osobowosci.

Mam prawa i obowiazki. Idealny nauczyciel, idealny uczen - prawa cztowieka, prawa dziecka, prawa ucznia.
Zapoznanie z dzialalno$ciag samorzadu szkolnego.

Jak funkcjonuje dobry zespot? Zasady obowiazujace w naszej klasie. Swietujemy Dzien Chlopca.
Jakrozmawiaéztudzmi? Skuteczna komunikacja.

Kto moze mi pomoc, kiedy Zle si¢ czuje w szkole?

Jak dba¢ o zdrowie psychiczne?

Znikajace dzieci. Nastoletnia depresja.

Jak zmieni¢ $§wiat na lepsze?

Wphrwzlego-towarzystwa—Wplyw grupy rowiesniczej na moje funkcjonowanie.

Higiena—nieodzowny element nauki, pracy i wypoczynku.

Europejski Tydzien Szczepien.

Pomagarmy-sebierawzaiem — pomoekolezeski

Warto pomagac.

Porozumleme bez mowy nienawisci.

21.
22,
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

ToleranCJa Wobec 0s6b nlepelnosprawnych

Osoby starsze w oczach mlodziezy i mtodziez w oczach 0sob starszych.
Swiatowy DzienZespeta-Downa-Profilaktyka chorob zakaznych.
Deopalacze Substancje psychoaktywne - gdzie szuka¢ pomocy?
Pigutkastrachu—Hejt w sieci — jak si¢ reagowac, jak si¢ broni¢?
Uzaleznienia - jakje-przezwretezaé jak si¢ przed nimi uchronic?

Co powinnisSmy wiedzie¢ o patronie naszej szkoty?
Swigto Odzyskania Niepodlegtosci - przypomnienie wartosci stowa ,,wolnose”.
Zachowania ryzykowne mlodziezy i ich skutki.

Jakzapebiegaé-agresji? Jak radzi¢ sobie ze ztoscia, zeby nie dopusci¢ do agresji?
Psyehelogia-thumu—Jak bezpiecznie poruszaé si¢ w sieci internetowej?
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32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.

Zagrozenia plynace z Internetu - zwrocenie uwagi na niebezpieczne aspekty Internetu.

Zastanow sie¢, zanim udostepnisz!

Jak motywowa¢ do nauki?
Mausze-ezy-cheesie-nezyé? Jak pokonaé-trudnosei-wnauee-szkelnej?-Skuteczne sposoby uczenia sie.
Analiza frekwencji wychowankéw (prowadzona co miesigc).

Jestem wyjatkowy. Ksztaltowanie pozytywnej samooceny.

Dobre stowo leczy smutek - zwrdcenie uwagi na wlasciwe odnoszenie si¢ do innych, okazywanie serdecznosci i wsparcia.

Nasza klasa przy wigilijnym stole - tradycje i zwyczaje w moim domu.

Klasa na medal - oceniamy swoje zachowanie.

Co to jest stres? Jak sobie z nim poradzi¢?

Sytuacje kryzysowe.

Jak bezpiecznie odpocza¢ w czasie ferii zimowych?

Moje hobby - pozyteczne i ciekawe zainteresowania.

Dazenie do celu.

Jak ksztattowaé tworcze i1 kreatywne myslenie?

Co warto przeczyta¢? Ksigzka tez moze by¢ przyjacielem.

Czy wiesz, co jesz? Zasady zdrowej i zbalansowanej diety.

Ekologia w naszym domu.

Promocja zdrowia w wykorzystaniu czasu wolnego.

Wielkanocne tradycje i zwyczaje.

Swieta panstwowe i narodowe. Czy jestem patriota?

SPRAWIEDLIWOSC wiersz Jana Twardowskiego.

Natogi, nawyki-NIE! Zdrowy styl zycia- TAK! Przyczyn i skutkéw natogow.

Zasady korzystania z pomocy: pogotowia ratunkowego, policji, strazy pozarnej, innych stuzb panstwowych.
Ustalamy roczne oceny zachowania. Podsumowujemy caloroczng prace i dziatania - wnioski na przysztosé.
Bezpieczenstwo w czasie wakacyjnego wypoczynku.

Ustalenia koncowe

Za realizacj¢ Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoty odpowiedzialna jest cata spoteczno$é¢ szkolna. Dyrektor szkoty czuwa nad prawidlowoscia jego

realizacji.

Podsumowanie, ewaluacja i analiza skutecznosci programu zostanie przeprowadzona w czerwcu 2024 r.

Przewodniczgcy Rady Rodzicow Dyrektor Szkoly

11



